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KẾ HOẠCH 
Về việc phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng 
các mô hình tiêu biểu và điển hình tiên tiến xuất sắc năm 2018

Căn cứ Quyết định số 2789/QĐ-UBND ngày 01/11/2016 của Uỷ ban nhân dân tỉnh phê duyệt Đề án phát hiện, bồi dưỡng, nhân rộng các mô hình tiêu biểu và điển hình tiên tiến xuất sắc giai đoạn 2016 – 2020, Trường Chính trị xây dựng Kế hoạch phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng các mô hình tiêu biểu và điển hình tiên tiến xuất sắc năm 2018, cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU.
1. Mục đích: Để kịp thời phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng các tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến, cho mọi người biết, học tập và làm theo; đồng thời nhằm tuyên dương, động viên khen thưởng kịp thời và thỏa đáng đối với các điển hình tiên tiến, thúc đẩy phong trào thi đua sâu rộng trong toàn thể cán bộ, giảng viên, nhân viên, góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị được giao.
2. Yêu cầu: Việc phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng điển hình tiên tiến là trách nhiệm chung của chính quyền và các tổ chức đoàn thể, do đó cần có sự phối hợp cụ thể, đồng bộ, hiệu quả, gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng chính quyền và các tổ chức đoàn thể vững mạnh. 
II. NỘI DUNG.
1. Đối tượng và tiêu chí chung
- Mô hình tiêu biểu: Là tập thể các khoa, phòng Nhà trường, thực hiện tốt mục tiêu xây dựng cơ quan văn hoá; phong cách, lề lối làm việc khoa học, chủ động, sáng tạo, thực hiện tốt chức năng nhiệm vụ được giao, có thành tích tiêu biểu xuất sắc trong công tác, dẫn đầu trong các phong trào thi đua, hoàn thành xuất sắc các chỉ tiêu thi đua của Nhà trường. Thực hiện nghiêm túc đúng và đầy đủ chế độ hội họp, báo cáo; thực hành tiết kiệm chống lãng phí…
- Gương điển hình tiên tiến xuất sắc: Là những cá nhân có tinh thần trách nhiệm cao, năng động, sáng tạo có thành tích tiêu biểu xuất sắc, nổi bật trong công tác, gương mẫu đi đầu trong mọi lĩnh vực; là nhân tố nổi trội dẫn đầu trong các phong trào thi đua, gương mẫu chấp hành chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; là tấm gương tiêu biểu về ý chí rèn luyện, phấn đấu không ngừng; có tinh thần tương thân tương ái, giúp đỡ đồng chí, đồng nghiệp, thực hiện tốt việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đoạ đức, phong cách Hồ Chí Minh”, thực hành tiết kiệm, phòng chống tham nhũng, lãng phí, có sáng kiến hoặc giải pháp nâng cao hiệu quả công việc. 
Đối với cá nhân giữ chức vụ lãnh đạo quản lý ngoài những yêu cầu nêu trên là gương điển hình tiên tiến xuất sắc khi tập thể do cá nhân đó đứng đầu phải là tập thể điển hình. 
2. Quy trình thực hiện
- Đăng ký mô hình tiêu biểu, gương điển hình tiên tiến xuất sắc:
Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao, các phong trào thi đua thường xuyên, đột xuất của Nhà trường trong năm 2018 và các tiêu chí bình chọn, mỗi khoa, phòng đăng ký giới thiệu mô hình tiêu biểu và điển hình tiên tiến xuất sắc của khoa, phòng mình. Gửi danh sách (theo mẫu đính kèm) về Phòng Tổ chức Hành chính – Quản trị, trước 17giờ ngày 23/3/2018 để tổng hợp.
- Lập danh sách đề nghị công nhận mô hình tiêu biểu, gương điển hình tiên tiến xuất sắc: Cuối tháng 11 năm 2018, các khoa, phòng căn cứ danh sách mô hình và điển hình tiên tiến đã đăng ký, lựa chọn mô hình tiêu biểu và gương điển hình tiên tiến xuất sắc đề nghị Hội đồng thi đua, khen thưởng Trường Chính trị xét công nhận (theo mẫu đính kèm).
- Hội đồng thi đua khen thưởng Trường Chính trị lựa chọn, xét duyệt bỏ phiếu kín bình xét các mô hình tiêu biểu và điển hình tiên tiến xuất sắc năm 2018 và đề nghị Hiệu trưởng xem xét công nhận.
3. Bồi dưỡng các nhân tố mới, nhân rộng mô hình tiêu biểu và điển hình tiên tiến xuất sắc.
Với những mô hình tiêu biểu và điển hình tiên tiến xuất sắc đã được công nhận, các khoa, phòng tiếp tục động viên khích lệ, bồi dưỡng để tiếp tục phát huy khả năng sáng tạo, phát triển của các điển hình. Đồng thời tiếp tục phắt hiện, hướng dẫn, bồi dưỡng để nhân tố mới trở thành các điển hình tiên tiến.
Tuyên truyền, nêu gương, giới thiệu những cách làm hay của mô hình tiêu biểu và điển hình tiên tiến xuất sắc trong các cuộc họp của cơ quan đồng thời đăng tải lên website của nhà trường để tuyên truyền rộng rãi.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Giám hiệu, lãnh đạo các khoa, phòng tổ chức phát động phong trào thi đua yêu nước đến toàn thể cán bộ, giảng viên, nhân viên, nhằm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ được giao; phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng các điển hình tiên tiến trong lĩnh vực đào tạo bồi dưỡng, nghiên cứu khoa học, tổ chức, hành chính, quản trị; phối hợp với các tổ chức đoàn thể tổ chức các phong trào thi đua theo chuyên đề, thi đua theo đợt.
2. Công đoàn phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng điển hình tiên tiến là công đoàn viên trong việc bảo đảm quyền và lợi ích hợp pháp của người lao động, phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, ứng dụng công nghệ thông tin, bảo vệ môi trường.
3. Ban Nữ công phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua “Phụ nữ tích cực học tập, lao động sáng tạo, xây dựng gia đình hạnh phúc” và trong công tác vì sự tiến bộ của Phụ nữ, thực hiện bình đẳng giới và xây dựng gia đình văn hóa.
4. Đoàn Thanh niên phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng điển hình tiên tiến trong các lĩnh vực học tập, sáng tạo trong giảng dạy, nghiên cứu khoa học và tham gia công tác xã hội. Trong đó chú trọng phát hiện các điển hình là tài năng trẻ, tình nguyện vì lợi ích cộng đồng; tổ chức tốt các hình thức tuyên dương thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác.
5. Hội Cựu chiến binh phát hiện, bồi dưỡng và nhân rộng điển hình tiên tiến trong các phong trào “Cựu chiến binh gương mẫu”, phát huy bản chất truyền thống “Bộ đội Cụ Hồ”, tham gia xây dựng và bảo vệ Đảng, chính quyền, chế độ xã hội chủ nghĩa; giáo dục truyền thống yêu nước, truyền thống cách mạng cho thế hệ trẻ.
Phòng Tổ chức – Hành chính – Quản trị phối hợp với Công đoàn Trường Chính trị theo dõi, tổ chức triển khai thực hiện tốt Kế hoạch này.
Trên đây là Kế hoạch phát hiện, bồi dưỡng, nhân rộng các mô hình tiêu biểu và điển hình tiên tiến xuất sắc năm 2018 của Trường Chính trị, yêu cầu Ban Giám hiệu, các khoa, phòng, Ban Chấp hành các tổ chức đoàn thể nghiêm túc thực hiện./.
Nơi nhận: 	HIỆU TRƯỞNG
- Ban TĐKT tỉnh	(Đã ký)
- Ban Giám hiệu;
- Các khoa, phòng;
- Công đoàn;
- Đoàn Thanh niên;
- Hội cựu chiến binh;
- Ban Nữ công;
- Lưu: VT, TĐKT.	Trần Tuyết Minh
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ĐƠN
ĐĂNG KÝ MÔ HÌNH TIÊU BIỂU, ĐIỂN HÌNH
TIÊN TIẾN XUẤT SẮC NĂM 2018

1. Mô hình tiêu biểu
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2. Điển hình tiên tiến xuất sắc
	STT
	Họ và tên cá nhân điển hình tiên tiến xuất sắc
	Chức vụ Đảng, đoàn thể
	Chức vụ chính quyền
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	Lãnh đạo khoa, phòng, các tổ chức đoàn thể  
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ĐƠN
ĐỀ NGHỊ CÔNG NHẬN MÔ HÌNH TIÊU BIỂU, ĐIỂN HÌNH 
TIÊN TIẾN XUẤT SẮC NĂM 2018
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